
 
 
 
 

SÉANCE ORDINAIRE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION  
Le mardi 29 juin 2021 à 19 h 
En vidéoconférence TEAMS 

 
ORDRE DU JOUR 

 
 

1. Ouverture de la rencontre 
1.1 Vérification du quorum et mot de bienvenue 
1.2 Adoption de l'ordre du jour 

 
2. Agenda de consentement 

 
2.1  Adoption des procès-verbaux 
2.2  Octroi de contrat – Programme d’aide aux employés – 571-2011 
2.3  Amendement – Politique d’évaluation des apprentissages  
2.4  Modification à l’acte d’établissement du CFGA  
2.5  Adoption d’une directive en vertu de la LGCE (D)-RM-20/21-01 
2.6  Contrat d’enlèvement des vidanges – 571-2009 
2.7  Acquisition d’équipement de carrosserie – 571-2003 
2.8  Regroupement d’achats avec le CAG pour l’acquisition de postes informatiques et moniteurs neufs 
2.9 Regroupement d’achats avec le CAG pour l’acquisition d’équipement pédagonumérique 
2.10 Adoption – Règlement Règles de fonctionnement du conseil d’administration 
2.11 Amendement – Règlement Régie interne de l’organisation 

 
 

3. Amendement au PTRDI 2021-2022 - 2023-2024 et modifications d’actes d’établissement (secteur primaire 
– école Charles-Gravel) 

 
4. Adoption – Politique Admission et inscription 

 
5. Budget 

5.1  Adoption – Politique Objectifs, principes et critères de répartition des allocations entre les 
établissements 

5.2  Adoption du budget 2021-2022 
 

6. Présentation du rapport annuel 2019-2020 
 
7. Services éducatifs dispensés aux adultes 
 
8. Modification au calendrier scolaire 2021-2022 – Secteur jeunes 
 
9. Réseau de fibre optique – nouveau partenaire 
 
10. Calendrier des rencontres du conseil d’administration 
 
11. Points statutaires 

12.1  Reddition de compte pour la politique PVHT 
12.2  Reddition de compte du PEVR et de la planification stratégique 
12.3  Reddition de compte au 30 juin du plan de gestion annuel 
12.4  Reddition de comptes des comités du conseil 
12.5  Tableau de bord 

 
12. Rétrospective de la dernière année 
 
13. Période de questions du public 
 
14. Sujets divers 
 
15. Clôture de la rencontre 


